
        MISSIE & VISIE

Samenhorigheid Stimuleren 
van groei

Respect
Respect is een fundament in alles wat 
we doen bij Safehouse. We behandelen 
elkaar met waardigheid en erkennen de 
waarde van elke persoon, ongeacht ach-
tergrond, vaardigheden of uitdagingen. 
Respect betekent voor ons dat we luiste-
ren naar elkaar, begrip tonen en elkaar 
de ruimte geven om te zijn wie we zijn. In 
onze begeleiding en samenwerking gaan 
we altijd uit van het individu, met oog 
voor persoonlijke grenzen en wensen. We 
streven ernaar om een omgeving te bie-
den waarin iedereen zich gerespecteerd 
en veilig voelt om zich te ontwikkelen en 
te groeien.

Transparantie bij Safehouse betekent dat 
we open en eerlijk zijn in onze communi-
catie en handelen. We delen informatie 
duidelijk en tijdig, zodat iedereen weet 
waar hij of zij aan toe is. Transparantie 
zorgt ervoor dat cliënten, medewerkers 
en partners ons kunnen vertrouwen, 
omdat we altijd doen wat we zeggen en 
laten zien wat we doen. We hanteren een 
open houding, waarin vragen gesteld 
mogen worden en waar we verantwoor-
delijkheid nemen voor onze acties. Dit 
bevordert niet alleen het vertrouwen 
binnen de gemeenschap, maar zorgt ook 
voor een cultuur waarin iedereen betrok-
ken en geïnformeerd is.

Bij Safehouse staat samenhorigheid cen-
traal. We creëren een omgeving waarin 
iedereen zich onderdeel voelt van een 
gemeenschap, waarin we elkaar onder-
steunen en versterken. Samenhorigheid 
betekent voor ons dat we als team, cliën-
ten en medewerkers, gezamenlijk optrek-
ken en elkaar bijstaan in alle facetten van 
het leven. We bouwen aan relaties waarin 
iedereen zich gezien en gewaardeerd 
voelt, en waarin ieders stem telt. Door 
samen te werken aan gemeenschappelij-
ke doelen, zorgen we ervoor dat niemand 
zich alleen voelt en dat we als groep 
sterker staan.

Bij Safehouse is groei een centraal the-
ma. We geloven dat iedereen, ongeacht 
hun startpunt, de mogelijkheid heeft om 
te groeien en zich te ontwikkelen. Groei 
betekent voor ons dat we mensen helpen 
hun potentieel te ontdekken en te be-
nutten, of het nu gaat om kleine stapjes 
vooruit of grote sprongen. We bieden een 
omgeving waarin leren en ontwikkeling 
worden aangemoedigd, en waar succes-
sen gevierd worden. Onze aanpak is op 
maat gemaakt voor elke persoon, zodat 
iedereen de kans krijgt om op zijn of haar 
eigen tempo te groeien. Dit geldt voor 
zowel cliënten als medewerkers, omdat 
we geloven dat groei bijdraagt aan een 
vervuld en betekenisvol leven.

Transparantie


